
ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
ว่าดว้ยค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรม การจดังาน และการประชุมระหว่างประเทศ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 
   

 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดให้มีระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๙ (๔) แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติจึงออกระเบียบไว้ 
ดังต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๖” 

 

ข้อ ๒๑ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
“เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
“ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
“บุคลากรของส านกังาน” หมายความว่า ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส านักงาน

และให้หมายความรวมถึงบุคคลซึ่งได้รับเงินเดือนหรือค่าตอบแทนเป็นรายเดือนจากส านักงานด้วย 
“เจ้าหน้าที่” หมายความว่า บุคลากรของส านักงานที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามระเบียบนี้ 

และให้หมายความรวมถึงบุคคลอื่นที่ได้รับแต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติงาน และเจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัย 

“ผู้ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ” หมายความว่า บุคคลซึ่งมิใช่บุคลากรของส านักงานและได้รับ
แต่งตั้งจากเลขาธิการให้ปฏิบัติงานที่ต้องใช้ความรู้ความเชี่ยวชาญเป็นพิเศษ เพ่ือให้การฝึกอบรมหรือ  
การประชุมระหว่างประเทศเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

“การฝึกอบรม” หมายความว่า การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา
ทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การฝึกศึกษา การดูงาน การฝึกงาน หรือที่เรียกชื่อ

                                                           

 ๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๔๐/ตอนท่ี ๓๖ ก/หน้า ๒๑/๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ 



๒ 
 

อย่างอื่นทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและช่วงเวลาที่แน่นอนที่มีวัตถุประสงค์
เพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

“การฝึกอบรมระดับบริหาร” หมายความว่า การฝึกอบรมที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่ง 
เป็นข้าราชการต าแหนง่ประเภทบริหารระดับตน้และระดับสูง ข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับสูง 
ข้าราชการต าแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญและระดับทรงคุณวุฒิ และต าแหน่งที่เทียบเท่า 

“การฝึกอบรมระดับปฏิบัติงาน” หมายความว่า การฝึกอบรมที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่ง
เป็นข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับต้น ข้าราชการต าแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ 
ระดับช านาญการและระดับช านาญการพิเศษ ข้าราชการต าแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน  
ระดับช านาญงานและระดับอาวุโส พนักงานราชการ ลูกจ้าง และต าแหน่งที่เทียบเท่า 

“การฝึกอบรมบุคคลภายนอก” หมายความว่า การฝึกอบรมที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่ง
มิใช่บุคลากรของรัฐ 

“ผู้เข้ารับการฝึกอบรม” หมายความรวมถึง บุคลากรของส านักงานหรือบุคคลซึ่งมิใช่บุคลากร
ของส านักงานที่เข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม 

“การประชุมระหว่างประเทศ” หมายความว่า การประชุมหรือสัมมนาระหว่างประเทศที่ส านักงาน 
ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศจัดหรือจัดร่วมกัน 
ในประเทศไทย โดยมีผู้แทนจากสองประเทศขึ้นไปเข้าร่วมประชุมหรือสัมมนา 

“การดูงาน” หมายความว่า การเพ่ิมพูนความรู้หรือประสบการณ์ด้วยการสังเกตการณ์  
ซึ่งก าหนดไว้ในโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม หรือก าหนดไว้ในแผนการจัดการประชุ มระหว่าง
ประเทศ ให้มีการดูงาน ก่อน ระหว่าง หรือหลังการฝึกอบรมหรือการประชุมระหว่างประเทศ และ
หมายความรวมถึงโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมเฉพาะการดูงานภายในประเทศที่หน่วยงานของรัฐ
หรือเอกชนจัดขึ้น 

“ผู้แทน” หมายความว่า ผู้แทนประเทศไทย หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้เข้ าร่วมการประชุม
ระหว่างประเทศ โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

“ผู้เข้าร่วมประชุม” หมายความว่า ผู้แทน ผู้แทนของต่างประเทศ และบุคคลที่ ส านักงาน  
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นมอบหมายให้เข้าร่วมการประชุมระหว่างประเทศ 

 

ข้อ ๕ ให้ประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติรักษาการตามระเบียบนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด  

ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการให้เป็นที่สุด 
 

 
 
 



๓ 
 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

   
 

ข้อ ๖ การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการประชุมระหว่างประเทศให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
การเบิกจ่ายเงินและหลักฐานการจ่ายซึ่งมิได้ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบ

คณะกรรมการว่าด้วยการรับ การจ่าย และการเก็บรักษาเงิน 
 

ข้อ ๗ ให้ผู้ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษได้รับค่าตอบแทนเฉพาะวันที่ปฏิบัติงาน โดยให้เลขาธิการ
เป็นผู้พิจารณาอนุมัติการเบิกจ่ายค่าตอบแทนตามความจ าเป็นและเหมาะสม และให้ค านึงถึงความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ของบุคคลดังกล่าวประกอบด้วย 

 

ข้อ ๘ กรณีที่บุคลากรของส านักงานได้รับอนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรมหรือการประชุมระหว่าง
ประเทศมีความจ าเป็นต้องออกเดินทางล่วงหน้าหรือไม่สามารถเดินทางกลับท้องที่ตั้งส านักงานปกติ 
เมื่อเสร็จสิ้นการฝึกอบรม เพราะเหตุส่วนตัว ในกรณีไม่ใช่วันหยุดราชการ ต้องได้รับอนุมัติให้ลาตาม
ระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยการลาของข้าราชการส านักงานหรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง และได้รับอนุมัติ
ระยะเวลาดังกล่าวจากผู้มีอ านาจอนุมัติแล้ว ให้มีสิทธิได้รับค่าพาหนะเดินทางตามที่ระเบียบนี้ก าหนดไว้
ต่อเมื่อได้มีการเข้าฝึกอบรมหรือเข้าร่วมประชุมระหว่างประเทศแล้ว 

 

ข้อ ๙ ในกรณีที่ส านักงานประสงค์จะจ้างจัดการฝึกอบรมหรือการประชุมระหว่างประเทศ 
ทั้งหมดหรือบางส่วน ให้ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ 

การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามวรรคหนึ่ง ให้ใช้ใบเสร็จรับเงินของผู้รับจ้างเป็นหลักฐานการจ่ายเงิน 
 

หมวด ๒ 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

   
ส่วนที ่๑ 

ค่าใช้จ่ายกรณีส านักงานจดัการฝึกอบรม 
   

 

ข้อ ๑๐ โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่ส านักงานเป็นผู้จัด หรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น  
ต้องได้รับอนุมัติจากเลขาธิการ เพ่ือเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ 

 

ข้อ ๑๑ ค่าใช้จ่ายกรณีส านักงานจัดการฝึกอบรม ให้เบิกจ่ายได้ตามรายการ ดังต่อไปนี้ 
(๑) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่จัดการฝึกอบรม 



๔ 
 

(๒) ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด - ปิด การฝึกอบรม 
(๓) ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
(๔) ค่าประกาศนียบัตร 
(๕) ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งตีพิมพ์ 
(๖) ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
(๗) ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร 
(๘) ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม 
(๙) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
(๑๐) ค่าประกันภัยการเดินทาง 
(๑๑) ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
(๑๒) ค่าของสมนาคุณในการดูงาน 
(๑๓) ค่าสมนาคุณวิทยากร 
(๑๔) ค่าอาหาร 
(๑๕) ค่าเช่าที่พัก 
(๑๖) ค่าพาหนะ 
(๑๗) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต่อการฝึกอบรมตามที่เลขาธิการให้ความเห็นชอบ 
ค่าใช้จ่ายตาม (๑) ถึง (๑๐) และ (๑๗) ให้เบิกจ่ายเท่าที่จ่ายจริง ตามความจ าเป็น เหมาะสม 

และประหยัด 
ค่าใช้จ่ายตาม (๑๑) ให้เบิกจ่ายเท่าที่จ่ายจริง ใบละไม่เกินห้าร้อยบาท 
ค่าใช้จ่ายตาม (๑๒) ให้เบิกจ่ายเท่าที่จ่ายจริง แห่งละไม่เกินสามพันบาท 
ค่าใช้จ่ายตาม (๑๓) ถึง (๑๖) ให้เบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ 
 

ข้อ ๑๒ การฝึกอบรมบุคคลภายนอกให้จัดได้เฉพาะการฝึกอบรมในประเทศเท่านั้น 
 

ข้อ ๑๓ บุคคลที่จะเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมตามระเบียบนี้ ได้แก่ 
(๑) ประธานในพิธีเปิดหรือพิธีปิดการฝึกอบรม ผู้ที่ได้รับเชิญ และผู้ติดตาม 
(๒) เจ้าหน้าที่ 
(๓) วิทยากร 
(๔) ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
(๕) ผู้สังเกตการณ์ 
(๖) ผู้ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ 



๕ 
 

ค่าใช้จ่ายตามวรรคหนึ่งให้ส านักงานเป็นผู้เบิกจ่าย แต่ถ้าจะเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายทั้งหมดหรือบางส่วน
จากหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ให้ท าได้เมื่อส านักงานร้องขอ และหน่วยงานต้นสังกัด
ตกลงยินยอม 

 

ข้อ ๑๔ การเทียบต าแหน่งของบุคคลตามข้อ ๑๓ (๑) (๒) (๓) (๕) และ (๖) ที่มิได้เป็นบุคลากร
ของรัฐ เพื่อเบิกค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

(๑) บุคคลที่เคยเป็นบุคลากรของรัฐมาแล้ว ให้เทียบตามระดับต าแหน่งหรือชั้นยศครั้งสุดท้าย
ก่อนออกจากราชการหรือออกจากงาน แล้วแต่กรณี 

(๒) บุคคลที่กระทรวงการคลังได้เทียบระดับต าแหน่งไว้แล้ว 
(๓) วิทยากรในการฝึกอบรมระดับบริหาร ให้เทียบเท่าข้าราชการประเภทบริหารระดับสูง 

ส าหรับวิทยากรในการฝึกอบรมระดับปฏิบัตงิานและวิทยากรในการฝึกอบรมบุคคลภายนอก ให้เทียบเท่า
ข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับต้น 

(๔) นอกจาก (๑) (๒) หรือ (๓) ให้เลขาธิการพิจารณาเทียบต าแหน่งตามความเหมาะสม  
โดยถือหลักการเทียบต าแหน่งของกระทรวงการคลังตาม (๒) เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 

 

ข้อ ๑๕ การเทียบต าแหน่งของบุคคลตามข้อ ๑๓ (๔) ที่มิได้เป็นบุคลากรของรัฐ เพ่ือเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ ให้ส านักงานเทียบต าแหน่งได้ดังนี้ 

(๑) ผู้เข้ารับการฝึกอบรมในการฝึกอบรมระดับบริหาร ให้เทียบได้ไม่เกินสิทธิของข้าราชการ
ต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 

(๒) ผู้เข้ารับการฝึกอบรมในการฝึกอบรมระดับปฏิบัติงาน ให้เทียบได้ไม่เกินสิทธิของข้าราชการ
ต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับต้น 

 

ข้อ ๑๖ การเบิกจ่ายค่าพาหนะเดินทางไป - กลับระหว่างสถานที่อยู่ ที่พัก หรือที่ปฏิบัติราชการ
ไปยังสถานที่จัดฝึกอบรมของบุคคลตามข้อ ๑๓ ให้เบิกจ่ายตามระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการ 

ส าหรับบุคคลใดที่มิได้ก าหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกค่าใช้จ่ายไว้ในระเบียบคณะกรรมการ
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ให้เทียบต าแหน่งการเบิกค่าใช้จ่ายตามข้อ ๑๔ หรือข้อ ๑๕ ก่อน 
และให้เบิกจ่ายได้ไม่เกินสิทธิตามระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

 

ข้อ ๑๗ การจ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
(๑) ชั่วโมงการฝึกอบรมที่มีลักษณะเป็นการบรรยาย ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรได้ไม่เกินหนึ่งคน 
(๒) ชั่วโมงการฝึกอบรมที่มีลักษณะเป็นการอภิปรายหรือสัมมนาเป็นคณะ ให้จ่ายค่าสมนาคุณ

วิทยากรได้ไม่เกนิหา้คน โดยรวมถึงผู้ด าเนินการอภิปรายหรือสัมมนาที่ท าหน้าที่เช่นเดียวกับวิทยากรด้วย 



๖ 
 

(๓) ชั่วโมงการฝึกอบรมที่มีลักษณะเป็นการแบ่งกลุ่มฝึกภาคปฏิบัติ แบ่งกลุ่มอภิปรายหรือสัมมนา 
หรือแบ่งกลุ่มท ากจิกรรม ซึ่งได้ก าหนดไว้ในโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมและจ าเป็นต้องมีวิทยากร
ประจ ากลุ่ม ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรได้ไม่เกินกลุ่มละสองคน 

(๔) ชั่วโมงการฝึกอบรมใดมีวิทยากรเกินกว่าจ านวนที่ก าหนดไว้ตาม (๑) (๒) หรือ (๓) ให้เฉลี่ย
จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรไม่เกินจ านวนเงินที่จ่ายได้ตามหลักเกณฑ์ 

(๕) การนับชั่วโมงการฝึกอบรมให้นับตามเวลาที่ก าหนดในตารางการฝึกอบรม โดยไม่ต้องหัก
เวลาที่พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม แต่ละชั่วโมงการฝึกอบรมต้องมีก าหนดเวลาการฝึกอบรม
ไม่น้อยกว่าห้าสิบนาที กรณีก าหนดเวลาการฝึกอบรมไม่ถึงห้าสิบนาที แต่ไม่น้อยกว่ายี่สิบห้านาที ให้จ่าย
ค่าสมนาคุณวิทยากรได้กึ่งหนึ่ง 

 

ข้อ ๑๘ อัตราค่าสมนาคณุวิทยากร ให้วิทยากรส าหรับการฝึกอบรมทุกประเภทและทุกระดับการ
ฝึกอบรมได้รับค่าสมนาคุณวิทยากรเท่าที่จ่ายจริง แต่ไม่เกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๑ ท้ายระเบียบนี้ 
เว้นแต่กรณีที่มีความจ าเป็นต้องใช้วิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์เป็นพิเศษ  
เพื่อประโยชน์ในการฝึกอบรม ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรสูงกว่าอัตราที่ก าหนดไว้ได้โดยให้อยู่ในดุลพินิจ
ของเลขาธิการพิจารณาเป็นรายกรณี 

หลักฐานการจ่ายค่าสมนาคุณวิทยากร ให้เป็นไปตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
การฝึกอบรมใดที่วิทยากรได้รับค่าสมนาคุณวิทยากรจากหน่วยงานอื่นแล้ว ให้ส านักงานงดเบิกจ่าย

ค่าสมนาคุณวิทยากรส าหรับการฝึกอบรมนั้น 
 

ข้อ ๑๙ ในโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่มีการจัดอาหารให้แก่บุคคลตามข้อ ๑๓  
ให้ส านักงานเบิกค่าอาหารได้เท่าที่จ่ายจริงแต่ไม่เกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๒ ท้ายระเบียบนี้ 

 

ข้อ ๒๐ ในโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่มีการจัดที่พักและออกค่าเช่าที่พักให้แก่บุคคล
ตามข้อ ๑๓ ให้ส านักงานเบิกจ่ายค่าเช่าที่พักไดเ้ท่าที่จ่ายจรงิ แต่ไม่เกนิอตัราค่าเช่าที่พักตามบัญชีหมายเลข ๓ 
และบัญชีหมายเลข ๔ ท้ายระเบียบนี้ และตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

(๑) การจัดที่พักให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ส าหรับการฝึกอบรมระดับปฏิบัติงานและการฝึกอบรม
บุคคลภายนอก ให้พักรวมกันตั้งแต่สองคนขึ้นไปโดยให้พักห้องพักคู่ เว้นแต่เป็นกรณีที่ไม่เหมาะสมหรือ  
มีเหตุจ าเป็นไม่อาจพักรวมกับผู้อื่นได้ เลขาธิการอาจจัดให้พักห้องพักคนเดียวได้ 

(๒) การจัดที่พักให้แก่ผู้สังเกตการณ์หรือเจ้าหน้าที่ต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับต้น 
ต าแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ และต าแหน่ง
ประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน ระดับช านาญงาน ระดับอาวุโส ให้พักรวมกันตั้งแต่สองคนขึ้นไปโดยให้
พักห้องพักคู่ เว้นแต่เป็นกรณีที่ไม่เหมาะสมหรือมีเหตุจ าเป็นไม่อาจพักรวมกับผู้อื่นได้ เลขาธิการอาจจัด
ให้พักห้องพักคนเดียวได้ ส่วนผู้สังเกตการณ์หรือเจ้าหน้าที่ต าแหน่งประเภทบริหารระดับต้น ระดับสูง 



๗ 
 

หรือต าแหน่งที่เทียบเท่าต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับสูง ต าแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ 
ระดับทรงคุณวุฒิ จะจัดให้พักห้องพักคนเดียวก็ได้ 

(๓) การจัดที่พักให้แก่ประธานในพิธีเปิดหรือพิธีปิดการฝึกอบรม ผู้ที่ได้รับเชิญ และผู้ติดตาม 
หรือวิทยากร ให้พักห้องพักคนเดียวหรือพักห้องพักคู่ก็ได้ 

 

ข้อ ๒๑ กรณีส านักงานจัดยานพาหนะในการฝึกอบรมให้หรือรับผิดชอบค่ายานพาหนะส าหรับ
บุคคลตามข้อ ๑๓ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(๑) กรณีใช้ยานพาหนะของส านักงานหรือกรณียืมยานพาหนะจากส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่น
ให้เบิกค่าเชื้อเพลิงได้เท่าที่จ่ายจริง 

(๒) กรณีใช้ยานพาหนะประจ าทาง การเบิกจ่ายค่ายานพาหนะให้เป็นไปตามระดับการฝึกอบรม
ตามสิทธิของข้าราชการตามระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการโดยอนุโลม 
ดังนี้ 

(ก) การฝึกอบรมระดับบริหาร ให้จัดยานพาหนะตามสิทธิของข้าราชการต าแหน่ง  
ประเภทบริหารระดับสูง 

(ข) การฝึกอบรมระดับปฏิบัติงาน ให้จัดยานพาหนะตามสิทธิของข้าราชการต าแหน่ง
ประเภทท่ัวไประดับช านาญงาน 

(ค) การฝึกอบรมบุคคลภายนอก ให้จัดยานพาหนะตามสิทธิของข้าราชการต าแหน่ง
ประเภทท่ัวไประดับปฏิบัติงาน 

ทั้งนี้ ให้เบิกจ่ายค่าพาหนะได้เท่าที่จ่ายจริงตามความจ าเป็น เหมาะสม และประหยัด 
(๓) กรณีเช่าเหมายานพาหนะ ให้เบิกจ่ายค่าพาหนะได้เท่าที่จ่ายจริงตามความจ าเป็นเหมาะสม 

และประหยัด 
(๔) กรณีวิทยากรมีถิ่นที่อยู่ในท้องที่เดียวกับสถานที่จัดการฝึกอบรม จะเบิกจ่ายเงินค่าพาหนะ

รับจ้างไป - กลับ หรือเงินชดเชยกรณีใช้ยานพาหนะส่วนตัวให้แก่วิทยากรแทนการจัดรถรับส่งวิทยากร  
ได้เท่าที่จ่ายจริงตามความจ าเป็นตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยค่าใช้จ่าย  
ในการเดินทางไปราชการโดยอนุโลม โดยหลักฐานการจ่ายให้เป็นไปตามแบบที่ส านักงานก าหนด 

 

ข้อ ๒๒ การจัดการฝึกอบรมท่ีส านักงานไม่จัดอาหาร ที่พัก หรือยานพาหนะทั้งหมด หรือจัดให้
บางส่วน ให้ส านักงานเบิกค่าใช้จ่ายทั้งหมดหรือเฉพาะส่วนที่ขาดให้แก่บุคคลตามข้อ ๑๓ แต่ถ้าบุคคล
ตามข้อ ๑๓ (๔) หรือ (๕) เป็นบุคลากรของรัฐให้เบิกจ่ายจากต้นสังกัด ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
ก าหนดไว้ในระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ยกเว้น 

(๑) ค่าเช่าที่พัก ให้เบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราตามข้อ ๒๐ 
(๒) ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ให้ค านวณเวลาเพื่อเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางโดยให้นับตั้งแต่เวลาที่เดินทาง

ออกจากสถานที่อยู่หรือสถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนกลับถึงสถานที่อยู่หรือสถานที่ปฏิบัติราชการ



๘ 
 

ตามปกติ แล้วแต่กรณี โดยให้นับยี่สิบสี่ชั่วโมงเป็นหนึ่งวัน ถ้าไม่ถึงยี่สิบสี่ชั่วโมงหรือเกินยี่สิบสี่ชั่วโมงและ
ส่วนที่ไม่ถึงย่ีสิบสี่ชั่วโมงหรือเกินยี่สิบสี่ชั่วโมงนั้นเกินกว่าสิบสองชั่วโมงให้ถือเป็นหนึ่งวัน แล้วน าจ านวนวัน
ทั้งหมดมาคูณกับอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจ่ายต่อวันเพ่ือเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ในกรณีที่ส านักงาน
จัดอาหารบางมื้อในระหว่างการฝึกอบรม ให้หักเบี้ยเลี้ยงเดินทางที่ค านวณได้ในอัตรามื้อละหนึ่งในสาม
ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจ่ายต่อวัน 

 

ข้อ ๒๓ การจัดการฝึกอบรมบุคคลภายนอก ถ้าส านักงานไม่จัดอาหาร ที่พัก หรือยานพาหนะ
ทั้งหมด หรือจัดให้บางส่วน ให้ส านักงานเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่บุคคลตามข้อ ๑๓ ที่เป็นบุคลากรของรัฐ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในข้อ ๒๒ และให้ส านักงานเบิกค่าใช้จ่ายทั้งหมดหรือเฉพาะส่วนที่ขาดให้แก่
บุคคลตามข้อ ๑๓ ที่มิได้เป็นบุคลากรของรัฐ ตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

(๑) ค่าอาหาร 
(ก) การฝึกอบรมที่จัดอาหารให้สองมื้อ ให้เบิกจ่ายค่าอาหารได้ไม่เกินคนละหนึ่งร้อยบาทต่อวัน 
(ข) การฝึกอบรมที่จัดอาหารให้หนึ่งมื้อ ให้เบิกจ่ายค่าอาหารได้ไม่เกินคนละสองร้อยบาทต่อวัน 
(ค) การฝึกอบรมที่ไม่จัดอาหารทั้งสามมื้อ ให้เบิกจ่ายค่าอาหารได้ไม่เกินคนละสามร้อยบาทต่อวัน 

(๒) ค่าเช่าที่พัก ให้เบิกจ่ายในลักษณะเหมาจ่ายไม่เกินคนละเจ็ดร้อยบาทต่อวัน 
(๓) ค่าพาหนะเดินทาง ให้เบิกจ่ายตามสิทธิของข้าราชการต าแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน 
หลักฐานการจ่ายตามข้อนี้ให้เป็นไปตามแบบที่ส านักงานก าหนด 

 

ข้อ ๒๔ โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่ส านักงานได้รับความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายทั้งหมด
จากหน่วยงานภายในประเทศ ต่างประเทศ หรือระหว่างประเทศ ให้งดเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย ส่วนกรณีที่
ส านักงานได้รับความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายบางส่วน ให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายสมทบเฉพาะในส่วนที่ไม่ได้รับ
ความช่วยเหลือตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ 

 

ข้อ ๒๕ ให้มีการประเมินผลการฝึกอบรม และรายงานต่อเลขาธิการภายในหกสิบวันนับแต่  
วันสิ้นสุดการฝึกอบรม 

 

ส่วนที ่๒ 
ค่าใช้จ่ายกรณเีข้าร่วมการฝกึอบรมที่หน่วยงานอืน่จัด 

   
 

ข้อ ๒๖ ในการส่งบุคลากรของส านักงานเข้ารับการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นเป็นผู้จัดการฝึกอบรม 
ให้เลขาธิการพิจารณาอนุมัติเฉพาะผู้ที่ปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องหรือเป็นประโยชน์ต่อส านักงานตามจ านวน
ที่เห็นสมควร โดยค านึงถึงความจ าเป็นและเหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

 



๙ 
 

ข้อ ๒๗ ค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่อ
อย่างอื่น ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกเท่าที่จ่ายจริงไม่เกินอัตราที่หน่วยงานผู้จัดการฝึกอบรมเรียกเก็บ 

 

ข้อ ๒๘ กรณีที่ค่าใช้จ่ายตามข้อ ๒๗ ได้รวมค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะไว้ทั้งหมดหรือ
หน่วยงานผู้จัดการฝึกอบรมรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะทั้งหมด 
ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมงดเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

 

ข้อ ๒๙ กรณีค่าใช้จ่ายตามข้อ ๒๗ ไม่รวมค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะ หรือรวมไว้บางส่วน
หรือผู้จัดการฝึกอบรมไม่รับผิดชอบค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะทั้งหมด หรือรับผิดชอบให้บางส่วน 
ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายทั้งหมด หรือเฉพาะส่วนที่ขาด หรือส่วนที่ผู้จัดการฝึกอบรม 
มิได้รับผิดชอบให้ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในข้อ ๒๒ 
 

ข้อ ๓๐ กรณีที่บุคลากรของส านักงานได้รับอนุมัติให้เดินทางไปเข้ารับการฝึกอบรมในต่างประเทศ 
โดยได้รับความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปฝึกอบรมทั้งหมด ให้งดเบิกค่าใช้จ่าย ส่วนกรณีได้รับ
ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปฝึกอบรมบางส่วน ให้เบิกค่าใช้จ่ายสมทบในส่วนที่ไม่ได้รับ
ความช่วยเหลือได้ตามระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ภายใต้เงื่อนไข 
ดังต่อไปนี้ 

(๑) กรณีได้รับความช่วยเหลือค่าโดยสารเครื่องบินไป - กลับ แล้ว แม้จะต่ ากว่าสิทธิที่ได้รับ 
ก็ให้งดเบิกค่าโดยสารเครื่องบิน แต่ถ้าได้รับความช่วยเหลือค่าโดยสารเครื่องบินเพียงเที่ยวเดียว ให้เบิก
ค่าโดยสารเครื่องบินอีกหนึ่งเที่ยวไม่สูงกว่าสิทธิที่พึงได้รับ 

(๒) กรณีมีการจัดที่พักให้ ให้งดเบิกค่าเช่าที่พัก แต่ถ้าได้รับความช่วยเหลือค่า เช่าที่พักต่ ากว่า
สิทธิที่พึงได้รับ ให้เบิกค่าเช่าที่พักสมทบเฉพาะส่วนที่ขาดตามที่จ่ายจริง แต่เมื่อรวมกับค่าเช่าที่พักที่ได้รับ
ความช่วยเหลือแล้ว จะต้องไม่เกินสิทธิที่พึงได้รับ 

(๓) กรณีได้รับความช่วยเหลือค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางต่ ากว่าสิทธิที่พึงได้รับ ให้เบิกค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
สมทบเฉพาะส่วนที่ขาด แต่ถ้ามีการจัดอาหารในระหว่างการฝึกอบรม การเบิกค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในข้อ ๒๒ 

การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามวรรคหนึ่ง ให้จัดท ารายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ได้รับความช่วยเหลือ  
พร้อมแนบส าเนาหนังสือของหน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือเพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย 
กรณีหน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือไม่ได้ระบุวงเงินให้ความช่วยเหลือไว้ ให้ค านวณเงินค่าใช้จ่ายที่ได้รับ
ความช่วยเหลือตามอัตราค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ ทั้งนี้ ตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
 

ข้อ ๓๑ ให้บุคลากรของส านักงานซึ่งเข้าร่วมการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นเป็นผู้จัดการฝึกอบรม
จัดท ารายงานผลการเข้าร่วมการฝึกอบรมเสนอเลขาธิการภายในหกสิบวันนับแต่วันเดินทางกลับถึงส านักงาน 
 

 



๑๐ 
 

หมวด ๓ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 

   
 

 ข้อ ๓๒ การจัดงานตามแผนงานหรือโครงการตามภารกิจปกติ หรือตามนโยบายของส านักงาน 
เช่น การจัดงานวันคล้ายวันสถาปนาของส านักงาน การจัดงานนิทรรศการ การจัดการประกวดหรือแข่งขัน 
หรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้เลขาธิการพิจารณาอนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานได้เท่าที่จ่ายจริง 
ตามความจ าเป็น เหมาะสม และประหยัด 
 กรณีที่ส านักงานจัดอาหาร ที่พัก หรือยานพาหนะ ให้แก่ประธานในพิธี ผู้ที่ได้รับเชิญ ผู้ติดตาม 
เจ้าหน้าที่  ผู้ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ หรือผู้เข้าร่วมงานให้น าความในข้อ ๑๙ ข้อ ๒๐ และข้อ ๒๑  
มาใช้บังคับโดยอนุโลม แต่ในกรณีที่ส านักงานไม่จัดอาหาร ที่พัก หรือยานพาหนะทั้งหมดหรือบางส่วน
ให้แก่บุคคลดังกล่าว ให้น าความในข้อ ๒๒ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 

หมวด ๔ 
ค่าใช้จ่ายในการประชุมระหว่างประเทศ 

   
 

ข้อ ๓๓ บุคคลที่จะเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประชุมระหว่างประเทศตามระเบียบนี้ ได้แก่ 
(๑) ประธานในพิธีเปิดหรือพิธีปิดการประชุม ผู้ที่ได้รับเชิญ และผู้ติดตาม 
(๒) เจ้าหน้าที่ 
(๓) ผู้ปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ 
(๔) วิทยากร 
(๕) ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ข้อ ๓๔ ค่าใช้จ่ายก่อน ระหว่าง และหลังการจัดประชุมระหว่างประเทศ ให้เบิกจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริง
ตามความจ าเป็น เหมาะสมและประหยัด ยกเว้นค่าสมนาคณุวิทยากร เงินรางวัลของเจ้าหนา้ที่ ค่าอาหาร 
ค่าเช่าที่พัก และค่าพาหนะ ให้เบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ 

 

ข้อ ๓๕ การประชุมระหว่างประเทศที่มีการจัดอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ที่พัก หรือ
ยานพาหนะให้แก่บุคคลตามข้อ ๓๓ ให้ส านักงานเบิกจ่ายค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่า 
ที่พัก หรือค่าพาหนะได้ ดังนี้ 

(๑) การประชุมระหว่างประเทศที่ก าหนดผู้เข้าร่วมประชุมเป็นบุคคลระดับรัฐมนตรีหรือสมาชิก
รัฐสภาขึ้นไป ให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายได้เท่าที่จ่ายจริงโดยให้อยู่ในดุลพินิจของเลขาธิการ 

(๒) การประชุมระหว่างประเทศนอกจาก (๑) ให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายได้เท่าที่จ่ายจริง ไม่เกินอัตรา ดังนี้ 



๑๑ 
 

(ก) ค่าอาหาร กรณีจัดครบทุกมื้อ ไม่เกินคนละหนึ่งพันแปดร้อยบาทต่อวัน กรณีจัดไม่ครบ
ทุกมื้อไม่เกินคนละหนึ่งพันสองร้อยบาทต่อวัน 

(ข) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ไม่เกินสามร้อยบาทต่อมื้อต่อคน 
(ค) ค่าเช่าที่พัก ไมเ่กินคนละสองพันห้าร้อยบาทต่อวนั 
(ง) ค่าพาหนะ ให้เบิกจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริงตามความจ าเป็นและเหมาะสมโดยให้อยู่ในดุลพินิจ

ของเลขาธิการ 
กรณีที่มีการประชุมระหว่างประเทศผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ผู้เข้าร่วมประชุมหรือสัมมนาซึ่งเป็น

บุคคลภายนอกมิได้เดินทางมาร่วมประชุมหรือสัมมนา ณ ส านักงาน ให้ส านักงานเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
จัดประชุมตามระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส านักงาน 

 

ข้อ ๓๖ การจ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในข้อ ๑๗ ส่วนอัตราค่าสมนาคุณ
วิทยากรให้เบิกจ่ายตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยให้อยู่ในดุลพินิจของเลขาธิการ  

 

ข้อ ๓๗ ให้เจ้าหน้าทีผู่้ปฏิบัตงิานในการประชุมระหว่างประเทศได้รับเงินรางวัลเฉพาะวันที่ปฏิบัติงาน 
ในอัตราคนละไม่เกินสามร้อยบาทต่อวัน 

 

ข้อ ๓๘ ในการเข้าร่วมการประชุมระหว่างประเทศ ค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม
หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น ให้เบิกได้เท่าที่จ่ายจริงตามอัตราที่ผู้จัดการประชุม
ระหว่างประเทศเรียกเก็บ 

 

ข้อ ๓๙ กรณีค่าใช้จ่ายตามข้อ ๓๘ ได้รวมค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะของผู้เข้าร่วมประชุม
ไว้ทั้งหมด หรือส านักงานหรือหน่วยงานผู้จัดการประชุมได้ออกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก 
หรือค่าพาหนะทั้งหมดให้แก่ผู้เข้าร่วมประชุม ให้ผู้เข้าร่วมประชุมงดเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 

 

ข้อ ๔๐ กรณีค่าใช้จ่ายตามข้อ ๓๘ ไม่รวมค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะ หรือรวมไว้บางส่วน 
หรือส านักงานหรือหน่วยงานผู้จัดการประชุมไม่ออกค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก หรือค่าพาหนะทั้งหมดหรือ
ออกให้บางส่วน ให้ผู้เข้าร่วมประชุมเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายทั้งหมดหรือเฉพาะส่วนที่ขาด หรือส่วนที่มิได้ออก
ให้จากส านักงานได้ตามข้อ ๓๕ 

 

ข้อ ๔๑ กรณีส านักงานได้รับความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมระหว่างประเทศ  
จากหน่วยงานอื่นทั้งในประเทศและต่างประเทศ ให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายสมทบเฉพาะในส่วนที่ขาดได้  
ตามระเบียบนี้ 

 

 
 
 



๑๒ 
 

บทเฉพาะกาล 
   

 

ข้อ ๔๒ โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม การจัดงาน หรือการประชุมระหว่างประเทศซึ่ง
ได้รับอนุมัติก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ ให้ด าเนินการตามระเบียบหรือหลักเกณฑ์เดิมต่อไปจนแล้วเสร็จ 

 

ประกาศ ณ วนัที่  ๙  มถิุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
พรประไพ  กาญจนรนิทร ์

ประธานกรรมการสิทธมินุษยชนแห่งชาติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

บัญชีหมายเลข ๑ 
อัตราค่าสมนาคณุวิทยากร 

(บาท/ชั่วโมง/คน) 
 

ประเภทของวิทยากร อัตราค่าสมนาคณุ 

บุคลากรของรัฐหรือบุคลากรของส านักงาน ๑,๐๐๐ 

มิใช่บุคลากรของรฐัหรอืบุคลากรของส านักงาน ๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

บัญชีหมายเลข ๒ 
อัตราค่าอาหารในการฝกึอบรม 

(บาท/วัน/คน) 
 

ระดับการฝึกอบรม 

การฝึกอบรมในสถานท่ีของ 
ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ  
หรือหน่วยงานอื่นของรฐั 

การฝึกอบรมในสถานท่ีของเอกชน 

ในประเทศ ในต่าง 
ประเทศ 

ในประเทศ ในต่าง 
ประเทศ จัดครบ

ทุกมื้อ 
(สามมื้อ) 

จัดไม่ครบ
ทุกมื้อ 

จัดครบ
ทุกมื้อ 

(สามมื้อ) 

จัดไม่ครบ
ทุกมื้อ 

ระดบับริหาร 
ไม่เกนิ 
๑,๐๐๐ 

ไม่เกนิ 
๘๐๐ 

ไม่เกนิ 
๓,๐๐๐ 

ไม่เกนิ 
๑,๒๐๐ 

ไม่เกนิ 
๑,๐๐๐ 

ไม่เกนิ 
๓,๐๐๐ 

ระดบัปฏิบตัิงาน/บุคคลภายนอก 
ไม่เกนิ 
๘๐๐ 

ไม่เกนิ 
๖๐๐ 

ไม่เกนิ 
๓,๐๐๐ 

ไม่เกนิ 
๑,๐๐๐ 

ไม่เกนิ 
๘๐๐ 

ไม่เกนิ 
๓,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

บัญชีหมายเลข ๓ 
อัตราค่าเช่าที่พักในการฝึกอบรมในประเทศ 

(บาท/วัน/คน) 
 

ระดับการฝึกอบรม ค่าเช่าที่พกัคนเดยีว ค่าเช่าที่พกัคู ่

ระดบับริหาร ไม่เกนิ ๒,๕๐๐  ไม่เกนิ ๑,๗๕๐ 

ระดบัปฏิบตัิงาน /บคุคลภายนอก ไม่เกนิ ๑,๖๐๐ ไม่เกนิ ๑,๑๒๐ 

 
หมายเหตุ  
 (๑) ค่าเช่าห้องพักคนเดียว หมายความว่า ค่าใช้จ่ายในการเช่าห้องพักหนึ่งห้องที่สถานที่พักแรมเรียกเก็บ
กรณีท่ีผู้เช่าเข้าพักเพียงคนเดียว 
 (๒) ค่าเช่าห้องพักคู่ หมายความว่า ค่าใช้จ่ายในการเช่าห้องพักที่สถานที่พักแรมเรียกเก็บกรณีผู้เช่า  
เข้าพักรวมกันตั้งแต่สองคนข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

บัญชีหมายเลข ๔ 
อัตราค่าเช่าที่พักในการฝึกอบรมในต่างประเทศ 

(บาท/วัน/คน) 
 

ระดับการฝึกอบรม ค่าเช่าที่พกัคนเดยีว ค่าเช่าที่พกัคู ่

ระดบับริหาร ไม่เกนิ ๘,๐๐๐  ไม่เกนิ ๕,๖๐๐ 

ระดบัปฏิบตัิงาน /บคุคลภายนอก ไม่เกนิ ๖,๐๐๐ ไม่เกนิ ๔,๒๐๐ 

 
หมายเหตุ  
 (๑) ค่าเช่าห้องพักคนเดียว หมายความว่า ค่าใช้จ่ายในการเช่าห้องพักหนึ่งห้องที่สถานที่พักแรมเรียก
เก็บกรณีที่ผู้เช่าเข้าพักเพียงคนเดียว 
 (๒) ค่าเช่าห้องพักคู่ หมายความว่า ค่าใช้จ่ายในการเช่าห้องพักที่สถานที่พักแรมเรียกเก็บกรณีผู้เช่าเข้า
พักรวมกันตั้งแต่สองคนข้ึนไป 
 (๓) ค่าเช่าห้องพักในประเทศ รัฐ เมือง ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เพ่ิมขึ้นอีกไม่เกินร้อย ๔๐ 
ได้แก่ 
 (๓.๑) ญี่ปุ่น 
 (๓.๒) สาธารณรัฐฝรั่งเศส 
 (๓.๓) สหพันธรัฐรัสเซีย 
 (๓.๔) สมาพันธรัฐสวิส 
 (๓.๕) สาธารณรัฐอิตาลี 
 (๓.๖) สาธารณรัฐออสเตรีย 
 (๔) ค่าเช่าห้องพักในประเทศ รัฐ เมือง ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เพ่ิมขึ้นอีกไม่เกินร้อย ๒๕ 
ได้แก่ 
 (๔.๑) ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม 
 (๔.๒) ราชอาณาจักรสเปน 
 (๔.๓) สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี 
 (๔.๔) สหรัฐอเมริกา 
 (๔.๕) สหราชอาณาจักรบริเตนใหญ่และไอร์แลนด์เหนือ 
 (๔.๖) สาธารณรัฐโปรตุเกส 
 (๔.๗) สาธารณรัฐสิงคโปร์ 


